DECLARATIA MANAGEMENTULUI S&T ROMANIA PRIVIND POLITICA IN
DOMENIUL SANATATII SI SECURITATII OCUPATIONALE

S&T Romania recunoaste ca asigurarea unui mediu de lucru siiniitos pentru angajati, contractori
si vizitatori nu este doar o responsabilitate morala si legala, ci si o conditie prealabila pentru a
realiza misiunea sa principala, de a deveni furnizorul preferat de solutii IT. Sistemul de
Management al Sanatatii si Securititii Ocupationale face parte din Sistemul de Management
Integrat alituri de Calitate, Mediu, Securitatea Informatiilor si cuprinde activititile de
comercializare, consultanti, proiectare, dezvoltare, implementare, integrare, testare, intretinere,
service, suport tehnic, instruire pentru: echipamente (hardware), sisteme, retele si solutii de
tehnologia informatiei §i comunicatii, software si licente software, echipamente medicale;
management de proiecte, outsourcing, activititilegate de bazele de date.

Sistemul este implementat si va fi mentinut in conformitate cu cerintele standardului SR OHSAS
18001:2008.

Managementul de la cel mai inalt nivel considera ca resursele umane reprezinti bunul cel mai de
pret al organizatiei, iar protejarea acestora asigura reducerea numirului de incidente si a riscului
organizational.
Masurile prin care S&T Romania se asigura de conformitatea cu standardul de referinta sunt:
- Furnizarea si mentinerea locurilor de munca in conditii de siguranta;
- Furnizarea de informatii, instructiuni, instruire, pentru a asigura siguranta sistemului de
munca;
- Respectarea cerintelor legale in domeniul sanatatii si securitiitii ocupationale;
- Consultarea si colaborarea cu specialisti in sinitate si securitate ocupationala, angajati si
terte parti;
- Revizuirea si imbunatatirea continua a performantelor de securitatea muncii

Obiectivele S&T Romania, in domeniul Sanatatii si Securititii Ocupationale, pentru anul acesta
sunt:

- Incidente —zero.

- Instruirea si constientizarea personalului cu privire la impactul activititilor, produselor,
serviciilor organizatiei fata de sanitate si securitate ocupationala;

- Prevenirea ranirilor si a imbolnivirilor profesionale;

- Identificarea preventiva si controlul pericolelor care pot afecta sindtatea si securitatea
ocupationala a salariatilor si partilor interesate.

In calitate de Director, mi angajez in numele S&T Romania, in respectarea si indeplinirea
politicii si obiectivelor stabilite in domeniul sanatatii si securititii ocupationale, mentinerea si
imbunatatirea continua a SMI, asigurind in acest scop alocarea resurselor umane, financiare si
dezvoltarea infrastructurii necesare realizirii conformititii serviciilor prestate in raport cu
cerintele impuse.

Responsabilitatea maxima privind calitatea produselor, serviciilor precum si sistemul in care sunt
realizate in S&T Romania, revine conducerii organizatiei.
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